
 

СҮХБААТАР ДҮҮРГИЙН НИЙГМИЙН ДААТГАЛЫН ГАЗРЫН  САНХҮҮ БҮРТГЭЛИЙН ХЭЛТСИЙН  2024 ОНЫ   
ГҮЙЦЭТГЭЛИЙН ТАЙЛАНГИЙН  ЖИЛИЙН БИЕЛЭЛТ 

 
2024 оны  12 дугаар сарын 09 -ны өдөр                                                                              Улаанбаатар 

хот 
 

 
Д/д 

Стратеги 
төлөвлөгөө 
болон үндэслэж 
байгаа бодлогын 
баримт бичиг, 
хууль тогтоомж 

 
 
Төсө
в 

       Шалгуур 
үзүүлэлт 

          Суурь 
түвшин 

 
         
     Зорилтот түвшин 

  Хүрсэн түвшин буюу хэрэгжилт 
/хүрээгүй бол тайлбар/ 

Ху
вь 

1 2 3 4 5 6 7 8 
Нэг. Бодлогын баримт бичигт тусгагдсан зорилт. 

Нийгмийн даатгалын талаар төрөөс баримтлах бодлогын хэрэгжилтийг хангуулах, нийгмийн даатгалын төв, орон нутгийн нэгжийг мэргэжил, арга зүйн 
удирдлагаар хангах, нийгмийн даатгалын сангийн орлого, зарлагын дунд хугацааны төсвийн төсөл, төсөөлөл болон төсвийн нарийвчилсан хуваарийн 
санал боловсруулах, гүйцэтгэлд хяналт тавих, судалгаа хийх, ирээдүйн төлөв байдал, урт хугацааны урьдчилсан тооцоолол хийх, үнэлэлт дүгнэлт 
өгөх, санал боловсруулах 

 
 
1.1.1. 

Нийгмийн 
даатгалын багц 
хууль /шинэчилсэн 
найруулга/-ийг  
хэрэгжүүлэхтэй 
холбоотой шинээр 
батлагдсан дүрэм, 
журам, дээд 
газраас ирүүлсэн 
заавар, зөвлөмж, 
аргачлал, 
чиглэлийн 
хэрэгжилтийг 
зохион байгуулах.  

Шаа
рд-

лагаг
үй 

Хэрэгжүүлсэн 
дүрэм, журам, 
заавар, 
зөвлөмж, 
аргачлал, 
чиглэлийн тоо 

Нийгмийн 
даатгалын хууль 
тогтоомжийг 
хэрэгжүүлэхтэй 
холбоотой НДЕГ-
аас 2023 онд 
ирүүлсэн 12 
удаагийн 
зөвлөмжийн 
хэрэгжүүлэх ажлыг 
зохион байгуулсан. 

Дээд газраас ирүүлсэн 
дүрэм, журам, заавар, 
зөвлөмж, аргачлал, 
чиглэлийн 
хэрэгжилтийг хангаж, 
хяналт тавьж, үр дүнг 
тооцож ажилласан 
байна. 

 
Нийгмийн даатгалын багц хууль 
/шинэчилсэн найруулга/-ийг  
хэрэгжүүлэхтэй холбоотой шинээр 
батлагдсан болон НДЕГ-с ирүүлсэн 
заавар, зөвлөмж, аргачлал , 
чиглэлийн хэрэгжилтийг  тухай бүр 
хэрэгжүүлэх ажлыг зохион 
байгуулан иргэд даатгуулагчдад 
зөвлөгөө мэдээллийг өгөх, орлогыг  
бүртгэж  тэтгэвэр тэтгэмж бусад 
зардлуудыг олгож, тайлан мэдээг 
хуулийн хугацаанд стандартын 
дагуу гарган тайлагнаж, 
удирдлагаас өгсөн үүрэг даалгаврыг 
тухай бүр хугацаанд нь биелүүлэн 
ажиллаж байна.0 
Тайлант хугацаанд Нийгмийн 
даатгалын ерөнхий газраас 
Нийгмийн даатгалын багц хууль 
/шинэчилсэн найруулга/-ийг  
хэрэгжүүлэхтэй холбоотой шинээр 
батлагдсан ЗГ-ын тогтоол 10,НДҮЗ 
тогтоол7,ХНХ-ын сайдын тушаал 10, 

 
 
 
 
 
        
100
% 



 

ХНХС,ЭМС хамтарсан 4,ХНХС,ГХС 
хамтарсан 4, НДЕГ-ийн 17 тушаал 
тайлбар, судалгаа мэдээлэл 
ирүүлсэн бөгөөд тэдгээрийн  
хэрэгжилтийг зохион байгуулж үр 

дүнг тооцон ажиллаж байна. 
 
  

Хоёр. Хуулиар тусгайлан олгосон чиг үүргийг хэрэгжүүлэх зорилт 

Нийгмийн даатгалын сангийн орлого бүрдүүлэх, тэтгэвэр, тэтгэмж, төлбөр, зардлыг хугацаанд нь олгох, өр, авлага барагдуулах ажлыг удирдан зохион 
байгуулах, өмчийн харилцаа, хөрөнгө оруулалтын үйл ажиллагааг зохион байгуулах, нийгмийн даатгалын сангийн хуримтлал бий болгох, нягтлан 
бодох бүртгэлийн мэргэжил арга зүйгээр хангах, гүйцэтгэлийг тайлагнах 

   
2.1.1. 

Нийгмийн 
даатгалын сангийн 
2024 оны төсвийн 
тухай хууль, 
Нийгмийн 
даатгалын 
ерөнхий газрын 
даргын баталсан 
нийгмийн 
даатгалын сангийн 
орлого, зарлагын 
төсвийн 
нарийвчилсан 
хуваарь, сар, 
улирлын 
хуваарийг мөрдөж 
ажиллах. 

Шаа
рд-

лагаг
үй 

Нийгмийн 
даатгалын 
сангийн 2024 
оны орлого, 
зарлагын 
гүйцэтгэл 

Нийгмийн 
даатгалын санд 
2023 онд 520,933.8 
сая төгрөгийн 
орлого төвлөрүүлж, 
тэтгэвэр, тэтгэмж, 
төлбөр, зардалд 
220,707.9 сая төгрөг 
зарцуулсан. 

Батлагдсан төсвийн 
хуваарь, дээд газраас 
ирүүлсэн зөвлөмж, 
чиглэлийг мөрдөж 
хяналт тавин  
ажилласан байна. 

Тогтоолын хэрэгжилтийг ханган 
батлагдсан 697,7 тэрбум төгрөгийн  
төсвийг зориулалтын дагуу 
зарцуулж гүйцэтгэлд хяналт тавин 
ажиллаж байна. 2024 оны   жилийн 
697,7 тэрбум төгрөгийн 
төлөвлөгөөнөөс  хүлээгдэж буй 
гүйцэтгэлээр 697,7 тэрбум төгрөгийн 
орлого хуримтлуулна гэж тооцон  
268,9 тэрбум төгрөгийн зарлагын 
төсвөөс 267,0 тэрбум төгрөгийн 
гүйцэтгэл, төсвийг зориулалтын 
дагуу зарцуулан  гүйцэтгэлд хяналт 
тавин төсвийн сахилга батыг ханган 
ажилласан. Ажилгүйдлийн  
даатгалын санд  1250,0 сая төгрөг, 
ҮОМШӨ даатгалын  сангийн 
хөдөлмөрийн чадвар түр  алдалтын 
тэтгэмжийн зардал 155,0 сая төгрөг, 
Тэтгэврийн даатгалын сангаас 
2200,0 сая төгрөг  хэтрэх нөхцөл 
байдал үүссэнийг НДЕГ-т    төсвийн 
хуваарьт өөрчлөлт оруулах , 
тодотгох төсвийн саналаа 4 удаа  
хүргүүлсэн. 2024 онд Нийгмийн 
даатгалын санд НДЕГ-ийн даргын 
тушаалаар 8 удаа төсвийн хуваарьт 
зардлыг ангилал хооронд 
шилжүүлэн , урагшлуулж төсвийн  
зохицуулалт хийсэн ба хамгийн  
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сүүлд    НДЕГ-ийн даргын  2024 оны 
11 дүгээр  сарын 12-ний А/202 тоот 
тушаалын дагуу сангийн төсвийн 
хуваарьт тодотгол хийгдсэн. 

2.1.2. 

Монгол Улсын 
2024 оны төсвийн 
тухай хууль, НДЕГ-
ын даргын 
баталсан 
нийгмийн 
даатгалын 
байгууллагын үйл 
ажиллагааны 
урсгал зардлын 
төсвийн 
нарийвчилсан 
хуваарь, сар, 
улирлын 
хуваарийг мөрдөж 
ажиллах. 

Шаа
рд-

лагаг
үй 

Нийгмийн 
даатгалын 
байгууллагын 
2024 оны үйл 
ажиллагааны 
урсгал зардлын 
төсвийн 
гүйцэтгэл 

Нийгмийн 
даатгалын 
байгууллагын 2023 
оны үйл 
ажиллагааны урсгал 
зардалд 1,693,6 сая 
төгрөг зарцуулсан. 

Батлагдсан төсвийн 
хуваарь, дээд газраас 
ирүүлсэн зөвлөмж, 
чиглэлийг мөрдөж 
ажилласан байна. 

Нийгмийн даатгалын байгуулллагын 
үйл ажиллагааны 2024 оны төсвийн 
хуваарьт батлагдсан 2551,8 сая 
төгрөгний урсгал зардлаас   жилийн  
эцсийн  хүлээгдэж буй гүйцэтгэлээр  
2500,0 сая төгрөгийн төсвийг 
зориулалтын дагуу зарцуулж 
гүйцэтгэлд хяналт тавин төсвийн 
сахилга батыг ханган 50,0 сая 
төгрөгийн хэмнэлттэй ажилласан. 
2024 оны төсвийн хуваарьт цалин 
хөлс,урамшуулал, тогтмол зардлууд 
,унаа хоолын нөхөн төлбөр 
өөрчлөгдөх,нийгмийн даатаглын 
байцаагчийн мэргэшлийн зэргийн 
нэмэгдлүүдийн өөрлөлтүүдэд   
НДЕГ-ийн даргын тушаалаар 7 удаа 
төсвийн хуваарьт өөрчлөлт орон 
тодотгосон.  
Сүхбаатар дүүргийн ЗДТГ-йн 
дэмжлэгтэйгээр Орон нутгийн 
төсвийн нэмэлт санхүүжилтээр 
шийдэгдсэн 45,8 сая төгрөгийн 
хөрөнгө оруулалтын дансанд 
бүртгэн худалдан авах ажиллагааны 
төлөвлөгөөг батлуулан мэдээллийн 
санд бүрэн байршуулсан. 
Дээрх хөрөнгө оруулалтын зардлаас 
7,3 сая төгрөгийн  зардлыг  шууд 
худалдан авалтын гэрээ байгуулан 
ажил хүлээлцсан акт, гэрээ дүгнэсэн 
актуудын дагуу зардлыг шилжүүлсэн 
ба 38,5 сая төгрөгийн зардлыг  
ТБОНӨХБАУХАТухай хуулийн дагуу 
харьцуулалтын аргаар нээлттэй 
тендер зарлан,  тендерт шалгарсан 
“Гарааны хос технологи” ХХК-тай   
гэрээ байгуулан зардлыг 
шилжүүлсэн. 
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2.1.7. 

Бусад өглөг, 
авлагыг 
барагдуулах  

 

Ажил олгогч, 
даатгуулагчийн 
шимтгэлийн 
өглөг авлагаас  
бусад өглөг, 
авлагыг 
хугацаанд нь 
барагдуулна. 

Бусад өглөг авлага 
санхүүгийн 
тайлангаар 
баталгаажсан 
байна. 

a) Нийгмийн даатгалын 
сангийн бусад өр, 
авлагыг оны эхний 
дүнгээс 50 хувиас 
доошгүй  барагдуулах. 
б) Нийгмийн даатгалын 
байгууллагын бусад өр, 
авлагыг бүрэн 
барагдуулах. 

Нийгмийн даатгалын сангийн бусад 
өр авлагыг оны эхний дүнгээс 50 
хувиас доошгүй барагдуулах зорилт 
тавин ажиллаж 2023 оны жилийн 
эцэст бусад авлага 921,8 сая 
төгрөгнөөс    621,8 сая төгрөгний 
бусад авлагыг залруулан 67,5 
хувиас доошгүй биелүүлсэн. 
Нийгмийн даатаглын сангийн бусад 
өглөг  100,9 сая  төгрөгийн  оны 
эхний үлдэгдлийг оны эцэст 
хүлээгдэж буй гүйцэтгэлээр  50 
хувиар бууруулан   тайлагнасан.  
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2.1.8. 

НДЕГ-ын даргын 
2023.12.26-ны 
өдрийн А/183 тоот 
тушаалаар 
батлагдсан 
“Нийгмийн 
даатгалын 
шимтгэлийн 
орлогыг  
төвлөрүүлэх, 
хуваарилах, 
санхүүжилт олгох, 
хяналт тавих 
журам”-ын 3.3 дах 
заалтыг 
хэрэгжүүлж 
ажиллах. 

 

НДЕГ-ын 
төвлөрсөн 
орлогын 
харилцах 
дансанд өдөр 
бүр бүрэн 
төвлөрүүлнэ. 

 

НДЕГ-ын төвлөрсөн 
орлогын харилцах 
дансанд өдөр бүр 
бүрэн төвлөрүүлсэн 
байна. 

НДЕГ-ын даргын 2023.12.26-ны 
өдрийн А/183 тоот тушаалын 
хэрэгжилтийн ханган төвлөрсөн 
харилцах дансны орлогыг тухай бүх 
НДЕГ-төв харилцах дансанд 
шилжүүлэн ажилласан ба 2024 оны 
03 дугаар сарын 15-наас Арилжааны 
банкуудтай хамтран  ажиллах 
гэрээний дагуу банкууд өдөр бүр ийн 
төвлөрсөн харилцах дансны 
үлдэгдлийг автоматаар төвлөрүүлж 
байна. 
Харин Төрийн сангийн төвлөрсөн  
харилцах дансны орлогыг тухай бүр  
НДЕГ-ын төв төрийн сангийн 
дансанд тухай бүр шилжүүлэн 
ажиллаж байна. 
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2.1.9. 

Нийгмийн 
даатгалын сангийн 
зардлыг 
батлагдсан 
төлөвлөгөөний 
дагуу зарцуулах. 

 

Хууль 
тогтоомжийн 
дагуу иргэд 
даатгуулагчдад 
282,436.1 сая  
төгрөгийн 
тэтгэвэр 
тэтгэмж төлбөр 
зардлыг 
хугацаанд нь 
олгоно. 

Нийгмийн 
даатгалын сангийн 
зардлыг батлагдсан 
төлөвлөгөөний 
дагуу зарцуулсан. 

а) Тэтгэврийг сар 
бүрийн 01-ний өдөр 
олгох  
б) Нийгмийн даатгалын 
сангийн зардлыг 
батлагдсан төсвийн  
дагуу 282,436.1сая 
төгрөгийг хуульд 
заасан хугацаанд 
зарцуулсан байна. 

Нийгмийн даатгалын сангийн хагас 
жилийн байдлаар 268,9 тэрбум 
төгрөгийн батлагдсан зардлыг 268,0 
тэрбум төгрөгийг зарцуулан 0,9 
тэрбум төгрөгийг хэмнэн 
зарцуулахаар төлөвлөн зарцуулж 
байна.   Үүнд сан тус бүрээр 
зарцуулалтыг тооцоолоход: 
1. Бүх төрлийн тэтгэврийн үндсэн 
олголтыг   гэрээний дагуу  сар 
бүрийн 1-нд  харилцагч банкуудтай 
тооцоо нийлсэн акт үйлдэн 
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цахимаар хүргүүлэх шинэ системийн 
хөгжүүлэлтээс шалтгаалж  
мэдээллийн санд ороогүй 
тэтгэврийн олголтыг  нэмэлтээр 
жагсаалт бэлтгэн сард 4-5 удаа 
харилцагч банкуудад цахимаар 
илгээн нийтдээ тэтгэврийн санд  
241,8 тэрбум төгрөгийн зардлаас 
241,3 тэрбум төгрөгийн зардлыг 
зарцуулж 0,5 тэрбум төгрөгийн 
зардлыг хэмнэсэн. 
2. Тэтгэмжийн даатгалын сангаас  
ажил олгогч даатгуулагчдын ХЧТА 
болон ЖА-ын тэтгэмжийн олголтыг 
тэтгэмжийг   гүйлгээний жагсаалтаар 
7 хоногт  3-5 удаа гүйлгээ хийн 
тэтгэмжийн даатгалын санд  15,9 
тэрбум төгрөгийн зардлаас 15,5 
тэрбум төгрөгийн зардлыг 
зарцуулан 0,4 тэрбум төгрөгийн 
зардлыг хэмнэсэн.  
3.  Ажилгүйдлийн даатгалын сангаас 
тэтгэмжийг сар бүрийн 7 хоногт 1 
удаа тооцон шилжүүлж 9,1 тэрбум 
төгрөгийн зардлаас 10,3 тэрбум 
төгрөгийн зардлыг зарцуулсан ба 
төсөв хэтэрсэн асуудлаар НДЕГ-т 3 
удаа тодотгол хүссэн судалгааг 
хүргүүлсэн.   
4. ҮОМШӨ даатгалын сангаас 
холбогдох тэтгэвэр тэтгэмжийг 
хуулийн хугацаанд зардлыг 
шилжүүлсэн ба 2,0 тэрбум төгрөгийн 
зардлаас  төсвийн хуваарьт багтаан 
зарцуулсан ба тус газарт тайлан 
ирүүдэг “Мон роуд ХХК” –ийн 43 
ажилчид ээлж солилцох үеэр осолд 
орсон тул ҮОМШӨ даатгалын 
сангийн ХЧТА зардал төсвийн 
хуваариас хэтэрсэн тул төсвийн 
хуваарьт тодотгол хийлгүүлсэн. 
 



 

 
2.1.10. 

Батлагдсан 
зардлын төсөв, 
хөрөнгө 
оруулалтын 
зардлын үр ашгийг 
дээшлүүлж, 
хэмнэлтийн 
зарчмыг 
баримтлах. 

 

Батлагдсан 
төсвийг 
зардлын эдийн 
засгийн 
ангилал 
хооронд 
шилжүүлэн 
зарцуулахгүй, 
ажиллагсадтай 
холбоотой 
болон бусад өр 
авлагагүй 
ажиллана. 

Батлагдсан 1,726.4 
сая  төгрөгийн  
төсвийг зардлын 
ангиллын дагуу 
1,693.6 сая  төгрөг 
зарцуулсан. 
 

а)Төрийн хэмнэлтийн 
тухай хуулийг 
хэрэгжүүлэх. 
б)Батлагдсан төсвийг 
зардлын ангиллын 
дагуу зарцуулах 
в) Ажиллагсадтай 
холбоотой цалин, 
шимтгэл, татвар болон 
бусад өр авлага 
үүсгээгүй байна. 

2024 оны газрын үйл ажиллагааны 
зардлын батлагдсан тодотгосон 
төсвийн дагуу 2551,8 сая төгрөгийн 
үйл ажиллагааны зардлын төсвийг 
сар бүр зориулалт, хөтөлбөр арга 
хэмжээний дагуу зарцуулан жилийн 
эцсийн  байдлаар  2500,0  сая 
төгрөгийн зардлыг зарцуулж 51,8 
сая төгрөгийн төсвийн хэмнэлттэй 
ажилласан. 
        Дээрх батлагдсан 2551,8 сая 
төгрөгийн  урсгал зардлыг төсвийн  
ангиллын дагуу зарцуулан 
хүлээгдэж буй гүйцэтгэлийг тооцон  
өглөг авлага үүсгээгүй ба цалингийн 
санд батлагдсан орон тоогоор  
ажилласан. 
  2024 оны 4 дугаар 1-нээс төрийн 
албан хаагчдын цалин нэмэгдсэнтэй 
холбоотой ажилчдын цалингийн 
тооцооллыг тухай бүр хийн НДЕГ-т 
хүргүүлсэн. 
  Монгол Улсын 2024 оны төсвийн 
тухай хуулийг хэрэгжүүлэх талаар 
авах зарим арга хэмжээний тухай, 
Монгол Улсын төрийн хэмнэлтийн 
тухай хуулийн  дагуу төсвийн 
хэмнэлтийн горим баримтлан өр 
авлага үүсгэхгүй байх тал дээр 
анхааран ажиллаж байна. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

100
% 

 
 
2.1.11. 

Нягтлан бодох 
бүртгэлийн тухай 
хууль тогтоомжийн 
хэрэгжилтийг 
хангуулах, 
нийгмийн 
даатгалын сангийн 
болон 
байгууллагын 
нягтлан бодох 
бүртгэл хөтлөх, 
төсвийн 
гүйцэтгэлийн 

 

Санхүүгийн 
болон төсвийн 
гүйцэтгэлийн 
мэдээ, тайланг 
үнэн зөв гаргаж, 
тогтоосон 
хугацаанд 
хүргүүлнэ. 

Нийгмийн 
даатгалын сангийн 
санхүүгийн тайлан 
болон төсвийн 
гүйцэтгэлийн 
тайлан, 
байгууллагын 
санхүүгийн болон 
төсвийн 
гүйцэтгэлийн 
тайлан, сангийн 
орлого, зарлагын 
төсвийн 

Нийгмийн даатгалын 
сангийн санхүүгийн 
тайлан төсвийн 
гүйцэтгэлийн тайлан, 
байгууллагын 
санхүүгийн болон 
төсвийн гүйцэтгэлийн 
тайлан, сангийн 
орлого, зарлагын 
төсвийн гүйцэтгэлийн 
мэдээ, байгууллагын 
төсвийн гүйцэтгэлийн 
зарлагын мэдээ, 

Байгуулллагын төсвийн 
гүйцэтгэлийн сарын мэдээ болон 
2024 оны  улирлын санхүүгийн 
тайлангуудыг  хуулийн хугацаанд 
хүргүүлэн тайлагнасан. 
Шинэ системийн нэвтрэлттэй 
холбогдуулан сангийн сарын 
төсвийн гүйцэтгэлийн мэдээг хуучин 
программаар боловсруулан сангийн 
болон байгууллагын санхүүгийн 
төсвийн гүйцэтгэлийн болон сангийн 
төсвийн гүйцэтгэлийн мэдээ, 
сангийн авлага өглөгийн мэдээ,  

 
 
 
 
 
 
 

100
% 



 

мэдээ, тайлан, 
санхүүгийн тайлан 
гаргах ажлыг 
зохион байгуулах 

гүйцэтгэлийн мэдээ, 
байгууллагын 
төсвийн 
гүйцэтгэлийн 
зарлагын мэдээ, 
сангийн өр авлагын 
сарын мэдээг 
гаргаж, ирүүлсэн. 

сангийн өр авлагын 
сарын мэдээг үнэн зөв 
гаргаж, хугацаанд нь 
хүргүүлсэн байна. 

харилцах дансны үлдэгдлийн мэдээ, 
тэтгэвэр тэтгэмж авагчдын тооны 
мэдээ, харилцах дансны нэгдсэн 
товчооны мэдээ зэрэг  8-н төрлийн 
мэдээг бэлтгэн гаргаж НДЕГ-т 
хүргүүлэн ажиллаж байна. 
Сангийн  улирлын тайлан гаргахад 
холбогдох бүртгэлийг тухай бүр хийн 
тухайн ажил  хариуцсан байцаагч, 
сан хариуцсан мэргэжилтэн нартай 
хамтран тооцоо нийлэх,     тайлан       
гаргах       хугацааг      тусгаж 
тайлангийн хуваарь гарган газрын 
даргаар  батлуулан хуваарийн дагуу 
ажилладаг.                                                    
         Харилцагч   банкнууд тайлант 
хугацааны дансны үлдэгдлийн 
баталгаа тогтмол хийж хэвшсэн ба 
бусад байгууллагатай тооцоо 
нийлсэн актаар өглөг авлагын 
үлдэгдлийг баталгаажуулан 
ажиллаж байна. Сангийн тайланг 
чанартай, цаг хугацаанд нь үнэн зөв 
гаргахад анхаарч дээрх ажлуудыг 
зохион байгуулан ажиллаж байна.    

 
 
2.1.12. 

Байгууллагын 
хэвийн үйл 
ажиллагаанд 
шаардагдах өмч 
хөрөнгийн 
хэрэгцээ, захиран 
зарцуулалт, 
хадгалалт 
хамгаалалтыг 
төлөвлөх, 
хэрэгжүүлэх, ил 
тод тайлагнах. 

 

Байгууллагын 
хэвийн үйл 
ажиллагаанд 
шаардагдах 
өмч хөрөнгийн 
хэрэгцээ, 
захиран 
зарцуулалт, 
хадгалалт 
хамгаалалтыг 
төлөвлөн 
хэрэгжүүлж, 
тайлагнаж 
ажиллана. 

Байгууллагын 
хэвийн үйл 
ажиллагаанд 
шаардагдах өмч 
хөрөнгийн хэрэгцээ, 
захиран 
зарцуулалт, 
хадгалалт 
хамгаалалтыг 
төлөвлөн 
хэрэгжүүлж, 
тайлагнасан байна. 

-Үндсэн хөрөнгө 
актлах, шилжүүлэх үйл 
ажиллагааг хууль 
дүрэм, журамд 
нийцүүлэн өмч 
хамгаалах байнгын 
зөвлөлийн дүгнэлт, 
холбогдох баримтыг 
үндэслэн хөрөнгийн 
нэмэгдэх, хасагдах 
хөдлөлийг цаг тухай 
бүрд нь бүртгэлд 
тусгах;  
-Эзэмшил газар, 
барилга байгууламж, 
тээврийн хэрэгсэл, 
үндсэн хөрөнгө г.м/ 
нэгдсэн судалгааны 

Үндсэн хөрөнгийн хагас жилийн 
болон жилийн эцсийн  тооллого 
хийх, дүн мэдээг хүргүүлэх ажлыг 
газрын даргын 2024 оны 06 дугаар 
сарын 10-ны өдрийн   А/18 тоот 
тушаал, 2024 оны  10 дүгээр сарын 
23-ний А/35 тоот тушаалаар тус тус 
ажлын хэсэг  байгуулан тооллогыг 
хийж  тайланг удирдлагад 
танилцуулж, төрийн өмчийн 
тооллогын нэгдсэн системд бүртгэж 
ажилласан. Тооллогоор  502 ширхэг  
1 720 253,1  мян төгрөгийн өртөгтэй,   
бүхий үндсэн хөрөнгийг тоолон 
баталгаажуулж ажилтан албан 
хаагчдын картыг шинэчлэн 
коджуулж ажиллалаа. Актлах 
хөрөнгөд 57 ширхэг  11554,2 мян 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

маягтууд ТӨХ /ТӨХ-1-с 
ТӨХ-11 маягт/ болон 
мэргэжлийн 
байгууллагад гаргаж 
өгдөг мэдээ тайланг  
хуулийн хугацаанд 
мэдээлэх; 
-Хагас болон бүтэн 
жилийн тооллогоор үнэ 
тогтоолгох,  
шилжүүлэх, актлах,  
хөрөнгийн жагсаалтыг 
тогтоосон хугацаанд 
хүргүллэх; 
-Хөрөнгийн ашиглалт 
хадгалалт, 
хамгаалалтад хяналт 
тавьж, үндсэн хөрөнгө, 
маягтын тооллого хийх 
ажлыг зохион 
байгуулж, дүнг 
хугацаанд нь 
хүргүүлэх; 
-Өмч хамгаалах 
байнгын зөвлөл 
журмын дагуу 
ажиллуулах; 
-Үндсэн хөрөнгийн 
хөдлөл, өөрчлөлтийн 
тайланг  “Төрийн болон 
орон нутгийн өмчийн 
удирдлагыг 
мэдээлэлжүүлэх 
систем” програмд 
дараа оны 3 дугаар 
сарын 5-ны дотор 
оруулах; 
-Төрийн өөрийн өмчийн 
эд хөрөнгийн түрээсийн 
гэрээ,  холбогдох хууль 
тогтоомжийн 
хэрэгжилтийг бүрэн 
хангах, Төрийн өөрийн 

төгрөгийн  үнэ бүхий хөрөнгийн 
жагсаалтыг гаргаж хүргүүлсэн. 
. Төрийн өөрийн өмчийн эд 
хөрөнгийн түрээсийн гэрээ болон  
холбогдох хууль тогтоомжийн 
хэрэгжилтийн дагуу Капитрон 
банкинд 38.5 мкв талбайг  хагас 
жилийн хугацаатайгаар 
түрээслүүлэн гэрээг дүгнэсэн ба 
түрээслүүлэх байрны талбайг 
өөрчлөн 9,66 мкв талбайг 
түрээслүүлэх гэрээг үйлдэн НДЕГ 
болон ТӨБЗГ-т баталгаажуулахаар 
хүргүүлсэн. 
ТӨБЗГ-с тус газрын төрийн өмчийн 
эзэмшил, хадгалалт, хамгаалалтад 
хяналт  тавих журмын дагуу 
шалгалтанд хамрагдан  үндсэн 
хөрөнгийн ашиглалт хамгаалалт 89 
хувьтай хангалттай үнэлгээгээр 
дүгнэгдсэн. 
Хөрөнгийн тооллогын тоон баримт 
мэдээ тайланг НДЕГ-т хуулийн 
хугацаанд хүргүүлэн ажилласан.   
 

   
100
% 



 

өмчийн эд хөрөнгийн 
түрээсийн гэрээний 
орлогыг санд бүрэн 
төвлөрүүлсэн байна. 

 
 
2.1.13. 

Төсвийн тухай 
хууль тогтоомжийн 
хэрэгжилтийг 
хангуулах ажлыг 
зохион байгуулж, 
Аудитын  
байгууллагаас 
“Өөрчлөлтгүй” 
дүгнэлттэй 
ажиллах. 

 

Өөрчлөлтгүй 
дүгнэлт авах, 
зөвлөмж, акт, 
албан 
шаардлагыг 
хугацаанд нь 
бүрэн 
биелүүлнэ. 

а) Нийгмийн 
даатгалын сангийн 
санхүүгийн 
тайлангийн 
Аудитын 
шалгалтаар 
өөрчлөлтгүй 
дүгнэлт авсан. 
б) Санхүүгийн 
тайлангийн аудитын 
тайлангаар өгсөн 
залруулга, зөвлөмж, 
акт, албан 
шаардлагыг 
хэрэгжүүлсэн 
байна. 

а) Нийгмийн даатгалын 
сангийн санхүүгийн 
тайлангийн Аудитын 
шалгалтаар 
“Өөрчлөлтгүй” дүгнэлт 
авах. 
б) Санхүүгийн 
тайлангийн аудитын 
тайлангаар өгсөн 
залруулга, зөвлөмж, 
акт, албан шаардлагыг 
100.0 хувь биелүүлсэн 
байна. 

Нийгмийн даатгалын байгууллага, 
сангийн  2023 оны санхүүгийн 
тайлан, төсвийн гүйцэтгэлд хийсэн 
санхүүгийн тайлангийн аудитыг 
“Солид  Юнити Аудит” ХХК хийж 
гүйцэтгэсэн ба “Зөрчилгүй” 
дүгнэгдсэн. 
 Аудитаас  өгсөн зөвлөмжийг 
залруулах болон цаашид үйл 
ажиллагаанд давтан гаргахгүй байх 
тал дээр анхааран ажиллаж 
аудитын  зөвлөмжийн биелэлтийг 
Нийслэл дэх төрийн аудитад  
хүргүүлсэн. 
Аудитын байгууллагаас  өгсөн 
зөвлөмжийн мөрөөр дараахь 
ажлуудыг хийж гүйцэтгэлээ. Үүнд: 
-ажил гүйцэтгэх  гэрээний дагуу 
гэрээ дүгнэсэн актыг үйлдсэн 
-Хөдөлмөр эрхлэлтийн харилцаа нь 
дуусгавар болж байгаа ажилтанд 
ажилласан хугацаанд ногдох 
ээлжийн амралтын тооцоо хийж, 
цалин олгох, хуулийн  хэрэгжилтийг 
ханган ажиллах зөвлөмжөөр 
өгөгдсөн үүрэг даалгаврын хүрээнд 
ажлаас гарсан 2 ажилтны 
ажилласан хугацаанд ногдох 
ээлжийн амралтын цалинг тооцож 
олгосон 
- гэрээт ажилчдыг уг  зөв 
үзүүлэлтээр тайлагнах тал дээр сар 
бүр хяналт тавин ажиллаж  байгаа 
Үндэсний аудитын цахим системд 
аудитын дүгнэлтийн  дагуу хийгдсэн 
ажлын тайланг цахимаар бүрэн 
оруулж 100 хувь биелэлттэйгээр 
дүгнэгдсэн.. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

100
% 



 

 
 
2.1.14. 

Нийгмийн 
даатгалын 
ерөнхий газраас 
банкуудтай 
байгуулсан 
ерөнхий гэрээг 
хэрэгжүүлэх, 
дүгнэх, биелэлтийг 
НДЕГ-т хүргүүлэх. 

 

Нийгмийн 
даатгалын 
ерөнхий 
газраас 
арилжааны 
банкуудтай 
байгуулсан 
“Хамтран 
ажиллах гэрээ”-
г хэрэгжүүлэн, 
хэрэгжилтийг 
дүгнэн НДЕГ-т 
хүргүүлнэ. 

Банкуудтай 
байгуулсан ерөнхий 
гэрээний 
хэрэгжилтийг 
хангаж ажилласан. 

a) Банкуудтай 
байгуулсан ерөнхий 
гэрээний хэрэгжилтийг 
хангаж ажиллах. 
б) Гэрээний 
хэрэгжилтийг дүгнэж, 
дүнг НДЕГ-т хүргүүлсэн 
байна. 
 

Банкуудтай байгуулсан 2023 оны  
“Хамтран ажиллах гэрээ”-ний   
биелэлттэй холбоотой зарим 
“хангалтгүй” хэрэгжсэн заалтыг 
цаашид залруулах, холбогдох 
саналаа НДЕГ-т хүргүүлэн 2024 оны 
хамтран ажиллах гэрээнд тусган 
оруулсан. Тухайлбал ойр 
байршилтай  салбараар үйлчлүүлэх, 
нэр тодорхойгүй гүйлгээний 
мэдээллийг авах боломжоор 
хангуулах зэрэг өөрчлөлтийг 
тусгасан.                                                                             
ХААН банк, Төрийн  банк  , Голомт 
банк, Худалдаа хөгжлийн банк,                               
Капитрон зэрэг банкуудтай ажлын 
уулзалт зохион байгуулж хамтран 
ажиллах гэрээг хэрэгжүүлэх явцад 
гарч буй алдаа зөрчлийг нэг бүрчлэн 
хэлэлцэж цаашид тулгамдсан 
асуудлыг шийдвэрлэх талаар санал 
тавин тухай бүр залруулан  ажиллаж 
байна. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

100
% 

 
 
2.1.15. 

Нийгмийн 
даатгалын сангийн 
цахим мэдээллийн 
санг тухай бүр 
үнэн зөв 
бүрдүүлэх. 

 

Холбогдох 
хууль 
тогтоомжийн 
дагуу 
мэдээллийг 
үнэн зөв оруулж 
бүртгэнэ. 

 Нийгмийн 
даатгалын сангийн 
мэдээллийн баазыг 
тогтоосон хугацаанд 
хаалт хийлгэсэн. 

a) Анхан шатны болон 
нягтлан бодох 
бүртгэлийг цаг 
хугацаанд нь үнэн зөв 
бүртгэх ажлыг зохион 
байгуулж, бүртгэлийн 
алдаа, залруулга 
гаргахгүй байх. 
б) Ажил олгогч, 
даатгуулагчийн 
мэдээллийг үнэн зөв 
бүртгэж мэдээллийн 
сан бүрдүүлсэн байна. 

Нийгмийн даатгалын цахим 
мэдээллийн санг өдөр бүр өөрийн 
серверт хуулан бүрдүүлж МТТ-д 
дамжуулж байна. Анхан шатны 
нягтлан бодох бүртгэлийн баримт 
бүрдүүлэлтийг үнэн зөв хуулийн 
дагуу бүрдүүлэх, бүртгэлийн алдаа 
залруулга гаргахгүй байх тал дээр 
дараах асуудлууд дээр анхааран 
ажиллаж байна.Үүнд: 
- ажил олгогч, даатгуулагчийн 
төлсөн шимтгэлийн орлогыг тухай 
бүрд нь мэдээллийн баазад шивж 
оруулахдаа холбогдох баримтыг 
үндэслэн  ажил олгогч, 
даатгуулагчийн нэр, регистр, 

 
 
 
 
 
 
 
 

100
% 



 

гүйлгээний код зэргийг үнэн зөв 
бүртгэсэн эсэхийг  шалгаж нэр 
тодорхойгүй гүйлгээний жагсаалтыг 
тухай банкнуудад хүргүүлж 
тодруулах ажлыг зохион байгуулах, 
сан хариуцсан мэргэжилтэн болон 
байцаагч ажилтнуудад 
зааварчилгаа өгч цахим мэдээллийн 
санг үнэн зөв бүрдүүлэхэд анхааран 
ажиллаж байна.  
- Тэтгэвэр, тэтгэмжийн олголт 
жагсаалт файл бэлтгэх үед тухай 
банкны олгох тэтгэврийн сард 
олговол зохих дүнгээр бэлдсэн 
эсэхийг мөн тэтгэмжийн 
жагсаалтаар тухайн байгууллагын 
нэхэмжлэлээр авч, дансны дугаар 
зөв эсэхийг тодруулж шалгасны 
дараа гүйлгээ гаргахыг сан 
хариуцсан мэргэжилтнүүд анхааран 
ажиллаж байна. 
Шинэ системийн нэвтрэлттэй 
холбоотой заавар, даалгаврын 
дагуу  тухай бүр хийж гүйцэтгэж 
хэвшсэн. 

 
 
2.1.16. 

Нийгмийн 
даатгалын 
мэдээллийн 
систем хөгжүүлэх” 
төслийн хүрээнд 
Нийгмийн 
даатгалын сангийн 
нягтлан бодох 
бүртгэлийн 
шинэчлэлтэй 
холбоотой ажлыг 
хэрэгжүүлэх. 

 

ХНХЯ-тай 
гэрээтэй Ай Ти 
Зон ХХК-ийн 
Төслийн багтай 
хамтран 
Нийгмийн 
даатгалын 
сангийн 
нягтлан бодох 
бүртгэлийг 
“Core” 
системээр  
хөтлөх ажлыг  
хийж 
гүйцэтгэнэ. 

ХНХЯ-тай гэрээтэй 
Ай Ти Зон ХХК-ийн 
Төслийн багаас 
зохион байгуулсан 
ажлуудад оролцсон. 

Нийгмийн даатгалын 
сангийн нягтлан бодох 
бүртгэлийг “Core” 
системээр  хөтлөх 
ажлын гүйцэтгэлийг 
хангаж ажилласан 
байна. 

Нийгмийн даатгалын сангийн 
нягтлан бодох бүртгэлийг “Core” 
системийн хэрэгжилт нэвтрэлт        
2024 оны 01 сараас эхлэн шинэ 
системээр  хөтлөсөн ба  
нэвтрэлтийн ажлын хүрээнд 
нийгмийн даатгалын байгууллагын 
системийн хэмжээнд НДЕГ-ын СБГ-
ын зохион байгуулж буй ZOOM 
уулзалтанд тухай бүр орж өгсөн 
чиглэл, даалгавар,зөвлөмжийн 
дагуу  ажиллаж байна. Нийгмийн 
даатгалын сангуудын анхан шатны 
болон нягтлан бодох бүртгэлийг 
шинэ системд бүртгэж ажиллаж 
байгаа бөгөөд  бүрэн ашиглагдах 
хэмжээнд хүрээгүй байна..  

 
 
 
 
 
        
80
% 



 

2024 оны  жилийн тайлангийн 
бэлтгэл ажлын хүрээнд шинэ 
системийн сургалт зөвлөгөө өгөх 
цахим багуудад хамрагдан бүртгэл 
үүсэхгүй, алдаа заах , систем 
нэвтрүүлэгчээс зайлшгүй засварлах, 
хөгжүүлэх  шаардлагатай санал 
болон алдааны заалтыг тухай бүр 
хүргүүлэх. Жира алдааны мэдээлэл 
авах системээр тухай бүр саналаа 
хүргүүлэн  хамтран ажиллаж байна. 

2.1.17. 

Нягтлан бодох 
бүртгэлийн 
тооцооны өглөг, 
авлагыг тооцоо 
нийлсэн актаар 
шинэчлэн 
баталгаажуулах 

 

Нягтлан бодох 
бүртгэлийн 
хууль 
тогтоомжийг 
хэрэгжүүлж, 
тооцоо нийлсэн 
актаар 
баталгаажуулн
а. 

Тооцооны 
үлдэгдлийг 
баталгаажуулсан. 

a) Нийгмийн даатгалын 
байгууллагын 
санхүүгийн тайлангийн 
тооцооны үлдэгдлийг 
эзэн холбогдогч бүрээр 
бүрэн шинэчлэн 
баталгаажуулах. 
б) Нийгмийн даатгалын 
сангийн санхүүгийн 
тайлангийн тооцооны 
үлдэгдлийг эзэн 
холбогдогч бүрээр 
бүрэн шинэчлэн 
баталгаажуулсан 
байна. 

2024 оноос эхлэн санхүүгийн шинэ 
системд шилжсэнтэй  
холбоотойгоор барагдуулах 
боломжтой авлага өглөгийг 
барагдуулах залруулах, нэр 
тодорхойгүй залруулах боломжгүй  
гүйлгээнд Нийгмийн даатгалын 
байгууллагын санхүүгийн 
тайлангийн тооцооны үлдэгдлийг 
эзэн холбогдогч бүрээр бүрэн 
шинэчлэн баталгаажуулж, нийгмийн 
даатгалын сангийн санхүүгийн 
тайлангийн өглөг авлагын тооцооны 
үлдэгдлийг сан тус бүрээр гарган 
эзэн холбогдогч бүрээр тооцоо 
нийлсэн актаар баталгаажуулсан.  
Мөн НДЕГ-ийн цахим дотоод 
сүлжээнд  дансны үлдэгдэл, бусад 
тооцооны үлдэгдлийг 
баталгаажуулан байршуулсан. 

 
 
 
 
 
 
 
 

100
% 

2.1.18 

ЭМД-ийн 
шимтгэлээ өөрөө 
хариуцан төлдөг 
даатгуулагчтай 
холбоотой өглөг 
авлагыг тооцоо 
нийлсэн актаар 
баталгаажуулж 
ЭМДЕГ-т  
хүргүүлэхтэй 
холбоотой 
холбогдох 

 

Эрүүл мэндийн 
даатгалын 
сангийн 
харилцах 
дансуудыг 
хаах, харилцах 
дансны 
үлдэгдэл болон 
тайлангаар 
гарсан авлага, 
өглөгийг тооцоо 
нийлсэн актаар 

Харилцах дансны 
үлдэгдэл болон 
санхүүгийн 
тайлангаар 
баталгаажуулсан 
авлага, өглөгийг 
тооцоо нийлсэн 
актаар 
баталгаажуулсан. 

а) ЭМД-ын харилцах 
дансуудыг хаах, 
харилцах дансны 
үлдэгдлийг тооцоо 
нийлсэн актаар 
баталгаажуулсан 
байна.  
б) Эрүүл мэндийн 
даатгалын авлага, 
өглөгийн тайлангийн 
үлдэгдлийг тооцоо 
нийлж 

ЭМД-ийн шимтгэлээ өөрөө хариуцан 
төлдөг даатгуулагчийн шимтгэлийн 
орлогыг ЭМДЕГ бүрдүүлэх 
болсонтой  холбоотойгоор тус 
газрын ЭМД-ийн арилжааны банкин 
дахь  5 дансыг 2024 оны 01 дүгээр 
сарын 15-ны дотор  хааж, харилцах 
дансны үлдэгдлийг тооцоо нийлсэн 
актаар  баталгаажуулсан. 
2023 оны жилийн эцсээр  Эрүүл 
мэндийн даатгалын  3903 дансны 
37,434,506.21 төгрөгийн өглөгийн 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

100
% 



 

ажлуудыг 
хэрэгжүүлэх 

баталгаажуулн
а.  
 

баталгаажуулсан 
байна. 3903 дансны 
үлдэгдлийг даатгуулагч 
тус бүрээр жагсаалт 
үйлдэж НДЕГ-т 
ирүүлсэн байна. 
в) 3303 дансанд 
бүртгэлтэй ЭМД-ын 
ташаарсан орлогыг 
жагсаалт үйлдэж 
тооцоо нийлж 
баталгаажуулан НДЕГ-
т ирүүлнэ. 

үлдэгдлийг  тооцоо нийлж 
баталгаажуулан,даатгуулагч тус 
бүрээр жагсаалт үйлдэж НДЕГазар, 
ННДГазартай тооцоо нийлсэн. 
 2007 оноос 2023 оны хооронд 
үүссэн 3303 дансанд бүртгэлтэй 
15,145,010.99 төгрөгийн ЭМД-ын 
ташаарсан орлогыг жагсаалт 
үйлдэж тооцоо нийлсэн актаар 
баталгаажуулан 
ННДГазар,ННДЕГазар хүргүүлэн 
ажилласан. 

Гурав. Хуулиар олгосон нийтлэг чиг үүргийг хэрэгжүүлэх зорилт 

Нийгмийн даатгалын бодлогын баримт бичиг, хууль тогтоомж, тогтоол шийдвэрийн биелэлт, үйл ажиллагааны төлөвлөгөөний хэрэгжилтэд хяналт 
шинжилгээ, үнэлгээ хийх, сангийн болон үйл ажиллагааны зардлын зарцуулалтад аудит хийх, дүгнэлт зөвлөмж гаргах, мэргэжил арга зүйн туслалцаа 
үзүүлэх 

 
 
 

3.1.2. 

Шилэн дансны 
тухай хуулийн 
хэрэгжилтэд 
хяналт тавих; 

- 

Нийгмийн 
даатгалын 
байгууллагын 
сан, үйл 
ажиллагаатай 
холбоотой 
мэдээллийг 
хагас жилийн 
байдлаар 85 
мэдээллийг 07 
дугаар сарын 
09-ны өдрийн 
дотор, жилийн 
эцсийн 
байдлаар 167 
мэдээллийг 
Shilendans.gov.
mn цахим 
хуудсанд 
байршуулан  
ДАМГ-т 2024 
оны 12 дугаар 
сарын 15-ны 
өдрийн дотор 
хүргүүлнэ. 

Шилэн дансны 
тухай хуулийн 
хэрэгжилтийг 
хангаж, 167 
мэдээллийг 2023 
оны байдлаар 95.7 
хувьтай 
хугацаандаа 
мэдээлэл 
байршуулсан.  

Нийгмийн даатгалын 
байгууллагын санхүү 
болон сангийн 
мэдээллийг  хуулийн 
хугацаанд бүрэн 
байршуулж, иргэдийг 
үнэн, зөв мэдээллээр 
хангасан байна. 

Шилэн дансны цахим хуудсанд 
тавигдах мэдээллийн агуулга. 
нийтлэг стандартыг тогтоох тухай 
журам”-ын  дагуу хэлтсийн даргын  
2021 оны  09 дүгээр сарын  10-ны 
өдрийн А/24 тоот “Шилэн дансны 
нэгдсэн цахим хуудсанд нэвтрэн 
мэдээлэл, хяналт тавих ажилтныг 
томилох тухай” тушаалаар 
томилогдсон албан хаагчид нь 
байгууллагын үйл ажиллагааны  20  
төрлийн,  Нийгмийн даатгалын 
сангийн  21 төрлийн мэдээллийг 
тухай бүр, сар бүр, улирал бүр, хагас 
жил бүр, жил бүр гэсэн 
давтамжтайгаар үнэн зөв, хуулийн 
хугацаанд бүрэн байршуулж, 
хуулийн хэрэгжилтийг хяналт 
шалгалтын хэлтсээс сар бүр   
тогтмол хяналт тавин ажиллаж 
байгаа  ба газрын  гүйцэтгэлийн 
тайлангийн үнэлгээнд дүгнэгдэж 
байгаа болно.  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

100
% 

Дөрөв. Төрийн үйлчилгээний чанар хүртээмжийг сайжруулах зорилт. 



 

Төрийн захиргааны удирдлагын манлайллыг хангах, бодлогын баримт бичиг, хууль тогтоомж, тогтоол шийдвэрийн эрх зүйн үндэслэлийг судалж, 
хэрэгжилтийг хангах, төлөвлөх, тайлагнах, хүний нөөцийн бодлого, төлөвлөлтийг оновчтой зохион байгуулах, нийгмийн даатгалын үйлчилгээг 
хөгжүүлэх замаар байгууллагын тогтвортой хөгжлийг хангах 

 
 
 

4.1.1. 

Нийгмийн 
даатгалын 
салбарын 
хэрэгжүүлж буй 
үйл ажиллагаатай 
холбоотой гарсан 
тогтоол, тушаал 
шийдвэр болон 
гүйцэтгэлийн 
төлөвлөгөөнд 
тусгагдсан арга 
хэмжээ, ажил 
үйлчилгээний 
хэрэгжилт, тайлан, 
дээд 
байгууллагаас 
өгсөн үүрэг 
даалгаврын 
биелэлтийг 
хугацаанд нь 
хүргүүлэх. 

 

Монгол Улсын 
хууль, Улсын 
Их Хурлын 
тогтоол, 
зөвлөмж, 
Засгийн газрын 
тогтоол, 
шийдвэрийн 
хэрэгжилт 
хангагдсан 
байна.  
 

2023 оны жилийн 
эцсийн байдлаар 
аймаг, нийслэлийн 
нийгмийн 
даатгалын 
хэлтсүүдэд НДЕГ-
аас өгсөн үүрэг 
даалгавар, тогтоол 
шийдвэр, чиглэл 
зөвлөмж, үйл 
ажиллагааны 
тайлан, зорилтот 
жилийн 
төлөвлөгөөний 
биелэлтийг нэгтгэн 
авч дүгнэхэд нийт 
салбарын хэмжээнд 
хэрэгжилт 83,5%-
тай хэрэгжсэн байна 

 
 
 
Өгсөн үүрэг 
даалгаврыг цаг 
хугацаанд нь 
хэрэгжүүлж, 
биелэлтийг 06 сарын 
20, 12 сарын 20-ны 
дотор НДЕГ-ын 
Тамгын газарт 
хүргүүлнэ. 
 

         Нийгмийн даатгалын салбарын 
хэрэгжүүлж буй үйл ажиллагаатай 
холбоотой гарсан тогтоол, тушаал 
шийдвэр болон гүйцэтгэлийн 
төлөвлөгөөнд тусгагдсан арга 
хэмжээ, ажил үйлчилгээний 
хэрэгжилт, тайлан, дээд 
байгууллагаас өгсөн үүрэг 
даалгаврын биелэлтийг хугацаанд 
нь хүргүүлж ажиллаж байна. 
Нийгмийн даатгалын багц хууль 
хэрэгжүүлэхтэй холбоотойгоор 
шинээр батлагдсан 4 хууль, 
холбоотой 75 дүрэм, журам, дээд 
газраас ирүүлсэн заавар, зөвлөмж, 
аргачлал, чиглэлийн хэргэжилтийг  
зохон байгуулан ажиллаж байна.  
СБДЗД-тай байгуулсан гүйцэтгэлийн 
төлөвлөгөөнд тусгасан 19 арга 
хэмжээний   жилийн биелэлтийг 
хангаж ажилласан. 
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4.1.2. 

ААНБ, иргэд, 
даатгуулагчдаас 
ирүүлсэн санал, 
өргөдөл гомдлыг 
хуулийн хугацаанд 
шийдвэрлэх ажлыг 
зохион байгуулах, 
үр дүнг хуулийн 
хугацаанд 
тайлагнах. 

 

Өргөдөл 
гомдлыг 
хуулийн 
хугацаанд 
шуурхай 
шийдвэрлэх 
ажлыг зохион 
байгуулж, үр 
дүнг хуулийн 
хугацаанд 
тайлагнасан 
байна. 

Иргэд, 
байгууллагаас 
ирсэн санал, 
өргөдөл, гомдлыг 
шийдвэрлэлт 2023 
онд 89,1 %-тай 
хэрэгжсэн байна. 

Иргэд, даатгуулагч, 
ААНБ-аас ирсэн 
өргөдөл, гомдлыг 
хуулийн хугацаанд 
бүрэн барагдуулж, 
мэдээг үнэн бодит 
гаргаж улирал бүрийн 
сүүлийн сарын 20-ны 
дотор НДЕГ-ын 
Тамгын газарт 
хүргүүлнэ. 

Даатгуулагч иргэн, аж ахуйн нэгж 
байгууллагаас ирүүлсэн өргөдөл, 
гомдлыг шийдвэрлэж буй байдлыг 
түргэн шуурхай зохион байгуулан 
ажиллаж байна. 2024 оны 01 дүгээр 
сарын 01-ээс 2024 оны 12 дугаар  
сарын 09-ны өдрийн байдлаар ERP 
системээр 61 албан бичиг, 9 өргөдөл 
ирснээс  18  албан бичигт албан 
тоотоор хариу хүргүүлэн 43 албан 
бичигтэй танилцан өргөдлийг бүрэн 
шийдсэн. Аble программаар  НДЕГ-с 
ирүүлсэн  62  албан бичиг хүлээн авч 
холбогдох шийдвэр, чиглэлийг 
тасгийн ажилтнуудад танилцуулах  
хуудсаар танилцуулан ажилласан. 
 Албан бичиг,  өргөдөл гомдлын 
шийдвэрлэлтийн дундаж хугацаа 2-7 
хоног   байна.  

 
 
 
 
 
 
 

100
% 



 

ERP системээр  бичиг хэргийн 
бүртгэлийн зөрчил бүртгэгдээгүй 
болно. 

 

4.1.5 

Газрын дотоод 
ажлыг сайжруулах 
чиглэлээр 
тодорхой, шинэлэг 
ажил зохион 
байгуулах, тайланг 
хүргүүлэх 

 

Ажлын байр 
/албан тушаал/-
ын 
тодорхойлолто
ор заагдсан чиг 
үүргийг 
хэрэгжүүлсэн 
байна. 

Газрын ажилтан, 
албан хаагчдын 
ажлын байрны чиг 
үүрэг тодорхой 
болсон байх. 

Газрын дотоод ажлыг 
сайжруулсан, шинэлэг 
ажил үйлчилгээ 
нэвтрүүлсэн талаар 
тайланг 06 сарын 20, 
12 сарын 20-ны дотор 
НДЕГ-ын Тамгын 
газарт хүргүүлнэ. 

Санхүү бүртгэлийн хэлтэс  нь дотоод 
ажлыг сайжруулах чиглэлээр 
тодорхой, шинэлэг ажил зохион 
байгуулах, тайланг хүргүүлэх ажлын 
хүрээнд  нэмэлт ажил санаачлан 
хэрэгжүүлсэн. Үүнд: -Тус газрын 
конторын барилгын суултыг 
засварлах хөрөнгө оруулалтын 
саналыг боловсруулан хүргүүлсэн. 
Нийслэлийн хяналтын хяналт 
галгалтын байцаагчаар тус хэлтсийн 
барилгын талаар дүгнэлт гаргуулан 
2025 оны хөрөнгө оруулалтанд 
тусгуулах баримтыг бүрдүүлсэн. 
-Газрын хэмжээнд цэцэгжүүлэлт, 
таримал, ногоон байгууламж 
нэмэгдүүлэх, орчны тохижолтонд 
өнгө нэмэх ажил зохион байгуулан 
иргэд даатгуулагчдын эрүүл таатай 
орчинд үйлчлүүлэх боломжийг 
нэмэгдүүлэх ажлын хүрээнд өрөө 
тасалгаа бүрт цэцэг ногоон ургамал 
тарилалх цэцгийн савнуудыг адил 
төрөл болгох, гадаа талбайд 200 ш 
хайлаас мод тарин, гадна мандал , 
ногоон зүлэгжүүлэлт хийн тордож 
байна. 
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                                                                                 Тайланг хянасан:      Төсвийн шууд захирагч 
              CҮХБААТАР ДҮҮРГИЙН  НИЙГМИЙН  
            ДААТГАЛЫН ГАЗРЫН   ДАРГА   .........................            Б.ЭНХТӨР
  
               (албан тушаал)                           (гарын үсэг)  

 
 

           (огноо) 
     Тайлагнасан:             Нэгжийн дарга 

    САНХҮҮ БҮРТГЭЛИЙН ХЭЛТСИЙН ДАРГЫН  



 

     ҮҮРГИЙГ ТҮР ОРЛОН ГҮЙЦЭТГЭГЧ                                ..........................               Д.ЗОЛЗАЯА 
           (албан тушаал)                                       ( гарын үсэг)  
       
                                                                        (огноо) 

 

 

 


